
 

 

                 Vilonya Község Polgármestere 
    8194 Vilonya, Kossuth u. 18., Tel./Fax:  88/ 490-162; e-mail: vilonya@invitel.hu 

 

 

Előterjesztés a Képviselő-testület I. félévi munkaterve alapján a 2021. áprilisi 

napirendekhez 

  

Tárgy: Vilonya Község Önkormányzata gyermekjóléti és gyermekvédelmi 

feladatainak 2020. évi átfogó értékelése 

 

Tisztelt Képviselő-testület!  

 

 „A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló” 1997. évi XXXI. 

törvény (Gyvt.) 96. §. (6) bekezdése alapján Vilonya Község Önkormányzata 

gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak 2020. évi ellátásáról. 

A gyámhatóságokról, valamint a gyermekvédelmi és gyámügyi eljárásról szóló 

149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 170/A. §-ában meghatározott tartalommal és 

szerkezetben készült átfogó értékelést az alábbiakban terjesztem a Tisztelt 

Képviselő-testület elé:  

I. 

A TELEPÜLÉS DEMOGRÁFIAI MUTATÓI, KÜLÖNÖS TEKINTETTEL  

A 0-18 ÉVES KOROSZTÁLY ADATAIRA 

 

Vilonya község népesség-statisztikai adatai 2021. január 1. napján.   

                                                                             

       2020.01.01.             2021.01.01. 

Állandó lakosság összesen:                                    681        705 fő. 

(a településen lakóhellyel rendelkezők száma)    

Lakónépesség:              638       655 fő 

Korcsoport 

bontásban 
Férfi (fő) Nő (fő) Együtt (fő) 

0-2 éves 12 10 22 

3-5 éves 9 21 30 

6-13 éves 25 29 54 

14-17 éves 16 20 36 

18-54 éves 185 199 384 

55-59 éves 16 17 33 

60-69 éves 47 45 92 

70-79 éves 24 12 36 

80-110 éves 12 6 18 

Összesen 346 359 705 
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II.  

AZ ÖNKORMÁNYZAT ÁLTAL NYÚJTOTT PÉNZBELI, TERMÉSZETBENI 

ELLÁTÁSOK BIZTOSÍTÁSA 

 

1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 

A Gyvt. 19. § (1) bekezdése értelmében: „A rendszeres gyermekvédelmi 

kedvezményre való jogosultság megállapításának célja annak igazolása, hogy a 

gyermek szociális helyzete alapján jogosult: 

a) a 151. § (5) és (5a) bekezdésében meghatározott gyermekétkeztetés normatív 

kedvezményének,  

b) a 20/A §-ban meghatározott természetbeni támogatásnak 

c) a külön jogszabályban meghatározott egyéb kedvezményeknek az 

igénybevételére. 

 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság megállapítását a 

szülő vagy más törvényes képviselő, illetve nagykorú jogosult a lakcíme szerint 

illetékes települési önkormányzat polgármesteri hivatalánál, vagy a  

kormányablaknál terjeszti elő. 

A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságát – a 

törvényben meghatározott feltételek fennállása esetén - a helyi önkormányzat 

jegyzője állapítja meg, egy év időtartamra.                                                           

 

 

2020. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megállapítására 4 kérelem 

érkezett.  

A kérelmezők jellemzően jövedelmi viszonyaikra hivatkozással kérik a támogatás 

megállapítását.  

Elutasításra nem  került sor, Megszűnés : 3 db. A jogosultsági határt meghaladó 

egy főre jutó jövedelem alapján (amely a gyermeket gondozó családban 38475.- 

Ft, egyedülálló kérelmező, tartósan beteg illetve súlyosan fogyatékos gyermek, 

valamint nagykorúvá vált gyermek esetében 41325.- Ft). 

A 20/A. §   (1)   alapján a gyámhatóság annak a gyermeknek, fiatal felnőttnek, 

akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultsága   

a) a tárgyév augusztus 1-jén fennáll, a tárgyév augusztus hónapjára tekintettel, 

b) a tárgyév november 1-jén fennáll, a tárgyév november hónapjára tekintettel 

alapösszegű pénzbeli támogatást folyósít, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnőtt 

az a) és b) pont szerinti időpontban a gyámhatóság határozata alapján nem 

minősül a 67/A. §-ban foglaltak szerint hátrányos vagy halmozottan hátrányos 

helyzetűnek. 

(2)   A gyámhatóság annak a gyermeknek, fiatal felnőttnek, akinek a 67/A. § 

szerinti hátrányos vagy halmozottan hátrányos helyzete és rendszeres 

gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultsága a gyámhatóság határozata 

alapján 
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a) a tárgyév augusztus 1-jén fennáll, a tárgyév augusztus hónapjára tekintettel, 

b) a tárgyév november 1-jén fennáll, a tárgyév november hónapjára tekintettel 

emelt összegű pénzbeli támogatást folyósít. 

 

A természetbeni támogatás összege alapösszege 2020. évben gyermekenként és 

alkalmanként 6.000.- Ft, emelt összege 6.500.- Ft volt. 

2020.Augusztusban 1 fő kapott alapösszegű támogatást, 6.000,- Ft-ot, 4 fő kapott 
emelt összegű támogatást, 26.000,- Ft-ot, összesen: 32.000,- Ft-ot. 

2020.Novemberben 1 fő kapott alapösszegű támogatást, 6.000,- Ft-ot, 3 fő kapott 
emelt összegű támogatást, 19.500,- Ft-ot, összesen: 25.500,- Ft-ot. 

2021. évben összesen 57500,- Ft kifizetés történt. 

A hátrányos és a halmozottan hátrányos helyzet megállapítása: 

Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult 

gyermek és nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül 

egy fennáll: 

a) a szülő vagy a családba fogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a 

gyermeket együtt nevelő mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről 

vagy a családba fogadó gyámról – önkéntes nyilatkozata alapján – megállapítható, 

hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokú 

iskolai végzettséggel rendelkezik, 

b) a szülő vagy a családba fogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a 

gyermeket nevelő szülők bármelyikéről vagy a családba fogadó gyámról 

megállapítható, hogy a kedvezmény igénylésekor az Szt. szerinti aktív korúak 

ellátására jogosult vagy a kedvezmény igénylését megelőző 16 hónapon belül 

legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott személy, 

c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha 

megállapítható, hogy a gyermek a településre vonatkozó integrált 

településfejlesztési stratégiában szegregátumnak nyilvánított lakókörnyezetben 

vagy félkomfortos, komfort nélküli vagy szükséglakásban, illetve olyan 

lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan biztosítottak az egészséges 

fejlődéshez szükséges feltételek. 

Halmozottan hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre 

jogosult gyermek és nagykorúvá vált gyermek aki esetében a fentebb felsorolt 

körülmények közül kettő fennáll. 

 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők és a megállapított 

hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek és nagykorúvá vált 

gyermekek adatai: 
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Megnevezés 

Tárgy-

évben 

nyilván- 

tartásba 

vett 

dec.31-

én 

nyilván- 

tartott 

Ebből 

0-2 

éves 

3-5 

éves 

6-13 

éves 

14-

17 

éves 

18 

évesnél 

idősebb 

Rendszeres 

gyermekvédelmi 

kedvezményben 

részesülők száma 

4 4 1 1 1  1 

Hátr. vagy halm. 

hátrányos helyzet 

megállapítását  kérők 

száma: (család)  

1 1      

Megállapított hátrányos 

helyzetűek száma (2H)  
       

Ebből 

szülő(k), családba 

fogadó gyám 

alacsony iskolai 

végzettsége miatt 

       

szülő(k) vagy a 

családba fogadó 

gyám alacsony 

foglalkoztatottsága 

miatt 

       

Megállapított halmozottan 

hátrányos helyzetűek 

száma (3H) 

3 3 1 1 1   

Ebből 

szülő(k), családba 

fogadó gyám 

alacsony iskolai 

végzettsége és a 

szülő(k) vagy a 

családba fogadó 

gyám alacsony 

foglalkoztatottsága 

miatt 

       

szülő(k) vagy a 

családba fogadó 

gyám alacsony 

foglalkoztatottsága 

és elégtelen 

3 3 1 1 1   



5 

 

 

lakókörny. miatt 

szülő(k) és a 

családba fogadó 

gyám alacsony 

iskolai 

végzettsége és 

elégtelen 

lakókörny. miatt 

       

szülő(k), családba 

fogadó gyám 

alacsony iskolai 

végzettsége és a 

szülő(k) vagy a 

családba fogadó 

gyám alacsony 

foglalkoztatottsága 

és elégtelen 

lakókörny. miatt 

       

A gyámhivatal által 

hivatalból megállapított 

halm. hátrányos helyzetű 

nevelésbe vett gyermekek 

és utógondozói ellátásban 

részesülő nagykorúvá vált 

gyermekek száma  

       

Családok száma, 

amelyekben a hátrányos 

helyzetű gyermekek élnek 

       

Családok száma, 

amelyekben a 

halmozottan hátrányos 

helyzetű gyermekek élnek 

1 1 1 1 1   

 

2. EGYÉB, A GYVT-BEN NEM SZABÁLYOZOTT PÉNZBELI ÉS 

TERMÉSZETBENI JUTTATÁSOKRA VONATKOZÓ ADATOK: 

 

2.1. Önkormányzati segély/települési támogatás: 

 

A Gyvt. 18. § (2) bekezdése szerint: „A települési önkormányzat képviselő-

testülete a gyermeket a rendeletében meghatározott módon és feltételek szerint a 
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gyermek és fiatal felnőtt rászorultságára tekintettel pénzbeli támogatást állapíthat 

meg.  

A szociális ellátásokról szóló önkormányzati rendelet alapján akkor indokolt a 

támogatás megállapítása (családban nevelkedő gyermekre tekintettel adott 

önkormányzati segély/rendkívüli települési támogatás), ha a gyermeket gondozó 

család időszakosan vagy tartósan létfenntartási gondokkal küzd, létfenntartást 

veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került. 

A szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 45. §-

a 2015. február 28-ig önkormányzati segély, ezt követően települési támogatás 

odaítélésének keretszabályait tartalmazza. 

Elsősorban azokat a gyermekeket, illetve családokat indokolt alkalmanként 

önkormányzati segélyben/rendkívüli települési támogatásban részesíteni, akik 

önmaguk és családjuk létfenntartásáról más módon nem tudnak gondoskodni, 

vagy az alkalmanként jelentkező nem várt többletkiadások – különösen a 

válsághelyzetben lévő várandós anya gyermekének megtartása, a gyermek 

fogadásának előkészítése, a nevelésbe vett gyermek családjával való 

kapcsolattartás, illetve a gyermek családba való visszakerülése, betegség vagy 

iskoláztatás – miatt anyagi segítségre szorulnak.” 

 2020. évben gyermekre tekintettel önkormányzati segélyt/települési támogatást 

senki nem kért és nem kapott.  

 

2.2. Nyári gyermekétkeztetés 

A települési önkormányzatok részére szociális nyári gyermekétkeztetés céljából 

2020. évben nyújtott támogatás igénylésére a Magyarország 2020. évi központi 

költségvetéséről szóló 2014. évi C. törvény biztosított lehetőséget. 

 

Tartalmát tekintve a pályázat feltételei az előző évi kiíráshoz hasonlóak voltak. 

A támogatás feltétele, hogy az Önkormányzat vállalja, hogy: 

 

2020 évben, a nyári szünet idejére, de  legalább 43 munkanapon keresztül a 

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő (a továbbiakban 

rászoruló), vilonyai lakóhellyel rendelkező, kiskorú gyermekek étkeztetését napi 

egyszeri melegétkeztetés formájában.  

Nyári gyermekétkeztetés 2020 évben nem volt.  

 

A Veszélyhelyzet kihirdetéséről szóló 40/2020. (III.11.) Korm. rendelet, valamint a 

Katasztrófavédelemről szóló 2011. évi CXXVIII. tv. 46. § (4) bekezdése alapján  

biztosított rendkívüli gyermekétkeztetést 2 fő vette igénybe. 

 

2.3. Ingyenes tankönyvellátás 

 

A vilonyai tagintézményben összesen 14 fő tanuló közül: 14 fő ingyenes 

tankönyvellátásban részesült. 
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2.4. Bursa Hungarica Felsőoktatási Önkormányzati Ösztöndíj program 

Bursa Hungarica ösztöndíj támogatásban részesült az elmúlt évben 2 fiatal a 

képviselő-testület döntése alapján, összesen: 10ezer Ft/hó Ft összegben.  

 

3. A gyermekétkeztetés megoldásának módjai, a kedvezményben 

részesülőkre vonatkozó statisztikai adatok: 

 

A gyermekétkeztetés a településen egyéni vállalkozóval kötött szolgáltatási 

szerződés útján biztosított, mind az óvodások, mind a általános iskolások részére. 

A SZIKLA Vendéglőből kiszállított étellel biztosított a gyermekek étkeztetése. 

 

a) A 151.§ (5) bekezdése értelmében a gyermekétkeztetés során az intézményi 

térítési díj 100 %-át normatív kedvezményként kell biztosítani (ingyenes étkezés 

megváltozott szabályok szerint) 

 

a) a bölcsődei ellátásban vagy óvodai nevelésben részesülő gyermek után, ha  

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül, 

ab) tartósan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan családban él, amelyben tartósan 

beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, 

ac) olyan családban él, amelyben három vagy több gyermeket nevelnek, 

ad) olyan családban él, amelyben a szülő nyilatkozata alapján az egy főre jutó 

havi jövedelem összege nem haladja meg a kötelező legkisebb munkabér 

személyi jövedelemadóval, munkavállalói, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal 

csökkentett összegének 130 %-át, vagy  

ae) nevelésbe vették; 

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevő tanulók 

után, ha 

   ba) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül, vagy 

   bb) nevelésbe vették; 

c) azon a) és b) pont szerinti életkorú, rendszeres gyermekvédelmi 

kedvezményben részesülő gyermek után, akit fogyatékos gyermekek számára 

nappali ellátást nyújtó, az Szt. hatálya alá tartozó intézményben helyeztek el; 

d) az 1-8 évfolyamon felüli nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevő tanuló 

után, ha  

   da) nevelésbe vették, vagy 

   db) utógondozói ellátásban részesül. 

 

(5a) A gyermekétkeztetés során az intézményi térítési díj 50%-át normatív 

kedvezményként kell biztosítani (kedvezményes étkeztetés) 

 

a) az 1-8. évfolyamon felül nappali rendszerű iskolai oktatásban részt vevő 

tanuló után, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül? 
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b) az 1-8. és az azon felüli évfolyamon nappali rendszerű iskolai oktatásban 

részt vevő tanuló után, ha olyan családban él, amelyben három vagy több 

gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az (5) bekezdés b) pont ba) alpontja 

alapján a tanuló nem részesül ingyenes étkezésben. 

III.  

AZ ÖNKORMÁNYZAT ÁLTAL BIZTOSÍTOTT SZEMÉLYES        

GONDOSKODÁST NYÚJTÓ ELLÁTÁSOK   BEMUTATÁSA 

 

CSALÁDSEGÍTÉS ÉS  GYERMEKJÓLÉTI SZOLGÁLTATÁS 

VILONYA TELEPÜLÉSEN 2020-ben 

Készítette : Hargitai Tünde 

 

Családsegítés és gyermekjóléti szolgáltatás biztosításának módja: 

A családsegítés és gyermekjóléti tevékenységet /Berhida és Vilonya területén/ 

jelenleg 2 fő családsegítő látja el, szociálpedagógus és szociális munkás 

végzettségűek. Az intézményvezető szociálpedagógus és gyermekjóléti 

szakvizsga végzettséggel rendelkezik.  

A családsegítők közül 1 fő heti 1 alkalommal /4/ órában/ Vilonyán önállóan végzi a 

családsegítést és a gyermekjóléti szolgáltatást.  

Egy fő az ügyviteli feladatokat látja el részmunkaidőben. 

A családsegítő külön irodában végzi az ügyfélfogadást és az adminisztrációs 

feladatokat. Az irodához mellékhelyiség és váró is tartozik.  

 

Családsegítés és gyermekjóléti szolgáltatás integrációja 

2016. január 01-től a családsegítés csak gyermekjóléti szolgáltatással integráltan 

működhet, család és gyermekjóléti szolgálat vagy család és gyermekjóléti központ 

keretében 

A család és gyermekjóléti szolgálat ellátja a Gyt. 39. §. (2), (3) és (4) bekezdése, 

40. §-a, valamint az Szt. 64. §-a  

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. 

törvény, illetve a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi 

törvények módosításáról szóló 2015. évi CXXXIII. törvény a családsegítő 

szolgálatok és a gyermekjóléti szolgálatok 2016. január 1-től létrehozott 

integrációjának kereteit és jogi normáit fekteti le.  

 

Családsegítés: a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb 

krízishelyzet miatt segítségre szoruló személyek, családok számára az ilyen 

helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése, valamint az 

életvezetési képesség megőrzése céljából nyújtott szolgáltatás. 

 

Gyermekjóléti szolgáltatás célja:  

A gyermekjóléti szolgálatoknak nagyon fontos és meghatározó szerepet 

kell/kellene betöltenie a település gyermekvédelmi/gyermekjóléti rendszerében. 
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Koordinációs, szervezési, gondozási és szolgáltatási feladataink végrehajtásával, 

megvalósításával kell biztosítani a lehető legmegfelelőbb ellátást. 

Ennek kialakítására mindenképp szükséges a helyi szükségletek, sajátosságok 

alapos ismerete és a gyermekvédelmi, gyermekjóléti rendszerben érintettekkel 

való rendszeres együttműködés.  

Család-és Gyermekjóléti Szolgálat Berhida – Család- és Gyermekjóléti 

Központ Várpalota közös feladatellátása – együttműködés feladatai 

Család és Gyermekjóléti Szolgálat 

feladatai 

Család és Gyermekjóléti Központ 

feladatai 

Információ nyújtás 

Hatósági tevékenységekhez 

kapcsolódó feladatok (védelembe vétel, 

id.h., nevelésbe vétel, utógondozás) 

Jelzőrendszer működtetése 

Védelembe vettek esetében érkezett 

jelzésekkel kapcsolatban intézkedések 

Kríziskezelés 

Közreműködés hatósági intézkedésben 

(javaslattétel, esetmenedzselési 

feladatok) 

Ellátásokhoz hozzáférésben segítség - 

közvetítés természetbeni, pénzbeli 

ellátásokhoz történi hozzáférésben, 

segítő szolgáltatás 

Esetmenedzselés, támogatás a 

családjából kiemelt gyermekek 

visszahelyezése érdekében 

Prevenciós, szabadidős programok 

szervezése Utógondozói munka 

Szociális segítő tevékenység (Klasszikus 

családgondozás) 

Szociális diagnózis készítés, 

szükségletfelmérés 2018tól kötelezően,  

és iskolai szociális munka 

Általános tanácsadás (szociális, 

életvezetési, mentális, háztartási- 

gazdálkodási) 2. Speciális szolgáltatások 

Csoportmunka Kapcsolati ügyelet 

Egyéni és csoportos készségfejlesztés Készenléti ügyelet 

Rendszeres kapcsolattartás és 

együttműködés a család és gyermekjóléti 

központtal, heti két alkalommal 

biztosítjuk intézményünkben a 

személyes kontaktot. 

Utcai, lakótelepi szociális munka (ha a 

helyi viszonyok indokolják) 

 

Kórházi szociális munka (Ha a helyi 

viszonyok indokolják) 

Jogi tanácsadás 

Családkonzultáció, családterápia 

Mediáció 
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Iskolai szociális munka: 

 2018. szeptemberétől a járási központok kötelezően ellátandó feladatkör 

Az iskolai szociális munkás feladata: 

- rendszeres kapcsolattartás a pedagógusokkal 

- egyéni esetkezelés és tanácsadás a tanulóknak, szülőknek az iskolai és egyéb  

  élethelyzetek nehézségeiben 

- szociális problémák rendezéséhez nyújtható segítség 

- tanácsadás és közvetítés szülő-gyermek kapcsolatban 

- diákok-szülők delegálása különböző szakszolgálatokhoz 

Az iskolai szociális munka célja a hátrányos helyzetű gyermekek és családjaik 

részére támogatás nyújtása a sikeres iskolai munka és a továbbtanulás 

érdekében, a gyermekek szociális hátterének biztosításával. 

Közvetlen cél a hátrányos helyzetű gyermekek szükségleteiből és az adott 

intézményben megjelenő problémáiból kiindulva aktív és célirányos szociális 

munka keretében történő támogatás a gyermekek családjainak aktuális probléma 

kezelése mellett, illetve törekvés a megoldásra.  

Megvalósítás: az osztályfőnökkel közösen, együttműködve a gyermekek 

nevelésében, oktatásában, gondozásában részt vevőkkel együtt.  

Gyermekek bevonása személyes kapcsolat révén az iskolában meghatározott 

időpontban, illetve jelzésre történik. 

Szülők számára fogadóórát szervez, illetve rendszeres, és/vagy szükségszerű 

családlátogatást eszközöl. 

 

A Várpalota Család- és Gyermekjóléti Központ és a Berhidai Szociális és 

Gyermekjóléti Szolgálat közötti  együttműködés tapasztalatai 

A 2016. januárjától bevezetett szervezeti és szakmai integráció  és feladatváltozás 

is meghatározta, kialakította az új, kétszintű intézménytípust, a család- és 

gyermekjóléti szolgálatot, és a család- és gyermekjóléti központot.  

A hatósági és szociális segítőmunka szétválasztása ugyan megtörtént, de gyakran 

gondot okozott gondot az esetmenedzseri munkakörnek a szociális 

segítőmunkával kapcsolatos feladatait helyesen értelmezni. 

A törvényi előírásoknak  eleget kell tenni, a jogszabályban előírtakat be kell tartani. 

Ehhez mindkét „fél” részéről elengedhetetlenül szükséges   az  együttműködési 

kultúra jelenlétére. Partnerségi viszony, egymás iránti tolerancia, rugalmasság 

kellene, hogy jellemezze a két intézmény közötti együttműködést. 

A szociális ellátórendszer az a terület, ahol a leginkább elvárható lenne –

különösen ott, ahol családgondozást, családsegítést végeznek- , hogy a szociális 

szakemberek megtalálják egymással a közös hangot, és tudják kezelni a kialakult 

új helyzetet. Egyik legfontosabb elvárás a probléma megoldó, és a jó 

kommunikatív képesség.  

Egyet nem értés esetére esetmegbeszélés megszervezésére mindkét fél jogosult. 

 A partnerség továbbra is az  egymást szakmailag elismerő intézményvezetők, 

esetmenedzserek és családsegítők közreműködésével jöhet csak létre. 
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Tisztelet, elismerés, alázat nélkül nem alakulhat ki a jó együttműködés.  

Tiszteletben kell tartani a kompetencia határokat, egyenrangúnak kell egymást 

tekintenünk. 

Az elmúlt egy évben a fentebb leírt elvárások mindkét intézmény részéről egyre 

inkább tapasztalható, melynek pozitív hozadéka, hogy előrelépések, és érdemi 

változások történtek.   

Az intézmény szakmai ellenőrzése: 

A kialakult járványveszély ideje alatt (szakmai, működési, egyéb) 

ellenőrzések csak kivételesen indokolt esetekben lehetségesek. 

Intézményünkben a 2020. évi  szakmai ellenőrzése a fent leírtak miatt elmaradt. 

Szakmai ellenőrzést 2018-ban  a Veszprém Megyei Kormányhivatal Gyámügyi és 

Igazságügyi Főosztály Szociális és Gyámügyi Osztályának gyermekvédelmi 

szakreferense tartott, melynek során az alábbiak nyertek megállapítást: 

„Személyi és tárgyi feltételek megfelelőek, a helyi lakosság számára elérhető 

speciális szolgáltatások biztosítottak,  

a jelzőrendszer a jogszabálynak megfelelően működik,  

iratanyagok rendezettek, a jogszabályi előírásoknak megfelelő szabadidős 

programok biztosítottak.” 

Megállapítást nyert, hogy tevékenységeinkkel elősegítjük az alanyi és gyermeki 

jogok érvényesülését, továbbá jogszabálysértő hiányosság nem merült fel.  

A Berhidai Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat  tevékenységének 2020. évi 

forgalma 

Vilonya:   

 

kezelt probléma szerint: gyermek 

gyermeknevelési: 3 

Gyerm.int-be való beill.n. 1 

magatart- és telj.zavar: 1 

családi konfliktus 1 

szülők,ill.család életvitele: 2 

családon belüli erőszak, 

bánt.:     (fizikai, lelki) 

1 

szülői elhanyagolás: - 

tartós betegség - 

 

Ellátás típusa        Vilonya 

(család/gyermek) 

alapellátásban részesült 7/10 

védelembe vettek: 1/2 

családsegítés - 

egyszeri esetkezelés - 
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A Várpalota Kistérségi Többcélú Társulás keretén belül működő jogi tevékenység 

és szupervízió 

                                          

Jogász:   Berhida területén minden hónapban egy alkalommal lehetséges az  

               ingyenes jogi tanácsadást igénybe venni. 

                2020-ban Vilonyáról nem vették igénybe  a szolgáltatást. 

 

Szupervízió (Berhida-Vilonya)   

A családsegítők  és a szociális  gondozók rendszeresen vehetik  igénybe a 

szolgáltatást (havonta egyszer 6 órában, vagy havonta két alkalommal 3-.3 

órában) 

A szupervízió célja a segítő szakmában dolgozók mentális védelme és szakmai 

szakmai kompetenciájuk fejlesztése. 

A szupervízió munkamódja az esetmegbeszélés. A hangsúly mindig az esethozón 

van.  

 

Pszichológiai tanácsadás:  (teljes egészében saját költségvetési forrásból 

finanszírozott) Berhidán havonta két alkalommal vehető igénybe . 

2020.-ban    Vilonya településről 10 alkalommal vették igénybe a  pszichológiai 

szolgáltatást. 

 

 Szociális válsághelyzetben lévő várandós anyák gondozása 

A védőnői szolgálattal rendszeres a  kapcsolatunk, és mindig is  kiemelkedően jó 

volt az együttműködés. 

A várandós kismamák gondozása az egyben együttgondozást is jelenthet, de a 

családsegítő ilyen esetben mindig konzultál az illetékes védőnővel. 

Jellemző problématípusok továbbra is a gyermeknevelési kompetencia 

hiányosságai,  higiéniai problémák, túl fiatal anya…..stb.  

A védőnők az általuk szervezett programokról szolgálatunkat tájékoztatják, így az 

intézményünket felkereső érintett ügyfelek is tudomást szerezhetnek azokról.  

        

Helyettes szülői hálózat: 

A helyettes szülői hálózat a gyermekek védelmének rendszerén belül a személyes 

gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti alapellátás, ezen belül a gyermekek 

átmeneti gondozásának egyik formája. 

A helyettes szülői gondozás azt jelenti, hogy a vér szerinti szülő kérésére –

átmenetileg, meghatározott ideig történik a gondozás és nevelés. Az átmeneti 

gondozásban részesülő gyermek számára a helyettes szülő saját háztartásában 

biztosítja - az egyéni gondozási-nevelési tervnek megfelelően- az ellátást, 

gondozást. A helyettes szülőnél történő elhelyezés rövid tartamú (max. 12 hó) 

elhelyezést jelent.  
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 Az elmúlt években  Vilonya területén helyettes szülői feladat  ellátása nem merült 

fel, illetve ilyen irányú igénnyel senki nem élt. A szülő esetleges távolléte alatt a 

gyermekek felügyeletét családon-, illetve rokonságon belül tudják megoldani. 

 

Berhida területén a helyettes szülői hálózat kiépítése nem járt eredménnyel, a 

feltételek ismeretében az esetlegesen érdeklődők is visszalépnek.  A 

nevelőszülővé válást preferálják. 

 

Észlelő- és jelzőrendszer működtetése 

      

Vilonya településen  is  a jogszabályi előírásoktól eltérően a járványhelyzetre 

figyelemmel  3 alkalommal  került sor  a jelzőrendszeri (szakmaközi) értekezlet 

megtartására.  

A jelzőrendszeri tagok az elmúlt évben is legtöbbször a gyermekek nem megfelelő 

magatartása, iskolai hiányzások,  higiénés, mentálhigiénés problémák miatt tettek 

jelzéseket. 

A jelzőrendszer tagjaival  rendszeres az együttműködés. Kölcsönösen 

tájékoztatjuk egymást személyesen, írásban és szóban is.  Szükség esetén a 

jelzőrendszer tagjaival szakmaközi megbeszélést tartunk, és próbálunk együtt 

megoldásokat találni a problémákra. 

 

            Jelzőrendszer tagjai által küldött jelzések száma 2020-ban: 12 

Egészségügy/védőnő 8 

Egészségügy/orvos - 

Oktatási-nev. intézmény -     - 

Rendőrség 1 

Pártfogó felügyelő - 

Más szociális intézmény 3 

Állampolgár - 

 

Esetkonferenciát/családkonferenciát   

Konkrét esethez kapcsolódó, az érintett család és szakemberek bevonásával 

történik Esetkonferenciát egy adott esettel kapcsolatban –a gondozási folyamat 

során akár több alkalommal is- az összes érintett és a lehetséges támaszt jelentő 

személy, intézmény képviselője részvételével tart. 

 

Esetmegbeszélés (problémákat feltáró, megbeszélő, illetve a segítő folyamat  

feladatellátását egyeztető munkaforma) 

Az esetmegbeszélés speciális formája az esetmegbeszélő-csoport, melyet a 

szolgáltatást biztosító munkatársak a szolgáltatáson belül az  együttműködések 
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elősegítése, egymás tájékoztatása, szakmai segítése céljából, konkrét ügyek 

feldolgozása kapcsán történik. 

Intézményünkben az ilyen esetmegbeszélésekre hetente több alkalommal is sor 

kerül.   

 

Gyermekvédelmi tanácskozás:  

Meghívottak a Gyvt-ben meghatározott jelzőrendszeri tagok, fiatalkorúak 

pártfogója, az önkormányzati képviselőtestület  tagjai. 

 (a helyi önkormányzat a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásról 

minden év feruár 28-ig –a külön jogszabályban meghatározott tartalommal- átfogó 

értékelést készít. Az átfogó értékelés alapját képezi a gyermekjóléti szolgálat által 

szervezett éves tanácskozás. A tanácskozás célja a településen a gyermekjóléti, 

illetve gyermekvédelmi feladatot ellátó szakemberek saját tevékenységének 

bemutatása, feladat ellátásuk akadályoztatásának feltárása. Az értékeléseket 

követően közös stratégia kidolgozására kell törekedni a színvonalasabb, 

hatékonyabb ellátások érdekében. 

A 2020. évi, Vilonya települést érintően a gyermekjóléti és gyermekvédelmi 

tevékenység átfogó értékelésére a jelzőrendszeri tagok írásos beszámolója 

alapján került sor, tekintettel arra, hogy a gyermekvédelmi tanácskozás  a 

járványhelyzet miatt elmaradt.   

 

Jelzőrendszeri tagok írásos beszámolóinak rövid ismertetése 

 

Dankáné dr. Csontai Erzsébet  gyermekorvos 

Vilonyán 76 fő 0-18 éves korú gyermek tartozik a gyermekorvos praxisába. 

Az elmúlt évben rendelési időben 458 beteg ellátására került sor, tanácsadáson 77 

bemutatás történt. 

A településen a gyermekek általában tiszták, gondozottak. Orvosi utasításokat 

betartják, a gyógyszereiket kiváltják.  

 

Hétszínvirág Napközi-otthonos Óvoda és Bölcsöde 

Jelzés nem érkezett. A családokkal jó kapcsolatot alakítottak ki. Nagy hangsúlyt 

fektetnek az egészséges életmódra, nevelés és a környezettudatos szemlélet 

elsajátítására. 

 

Tapasztalatok, és a  beszámolók alapján összességében a  gyermekek  

veszélyeztetettségeinek okai: 

 gyermeknevelési problémák 

 gyermek magatartás- és teljesítményzavara, 

 melynek okai lehetnek a családok nem megfelelő struktúrája, a nem 

megfelelő gondozás, nevelés, illetve a családtagok közötti interakciók 

jellege. 
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A gyermekek többségénél előfordulnak  szocializációs hiányosságok. Vannak 

családok,  melyekben   nincsenek kialakult szabályok, hiányzik a megfelelő 

felelősségtudat. Nem minden esetben rendelkeznek megfelelő probléma 

megoldási és konfliktuskezelési képességekkel. 

A szülők részéről ritkábban jelenik meg a gyermek feletti kontroll,  felelősségre 

vonása   adott helyzetben. 

Célkitűzések  a jelzőrendszeri működés hatékonyságának javítása érdekében: 

 Rendszeres tájékoztató a jelzőrendszeri tagoknak az őket is érintő esetleges 

jogszabályváltozásokról. Szakmaközi megbeszélések keretében szakmai 

támogatás nyújtása a jelzőrendszeri tagoknak a jelzések megtételét illetően. 

Prevenciós programok megszervezése. Bűnmegelőzést is szolgáló helyi 

szabadidős, kulturális programok szervezése, támogatása. Esetfeltárás során a 

probléma megoldásába bevonható szemberek körének meghatározása  

Oktatási és nevelési intézmények vezetőivel történő gyakoribb kapcsolattartás  a 

szolgálat munkatársával és a jelzőrendszeri tanácsadóval közösen. 

Pedagógusoknak és nevelőknek tartott tájékoztatók  a jelzések megtételével 

kapcsolatban.  

A veszélyeztetettség megelőzésére, csökkentésére, megszüntetésére irányuló 

programok 2020-ban 

Az iskolában és óvodában rendszeresek a gyermekek számára a 

veszélyeztetettséget is megelőző programok  

Adományok juttatása: 

Téli időszakban a téli tüzelő juttatás, mely esetekben környezettanulmány 

elkészítése volt szükséges.  

Javaslatok 

A hatékonyság elérése érdekében továbbra is fontos a jelzőrendszeri tagokkal, 

társszakmákkal, illetve minden érintettel a jó kapcsolat további elmélyítése. 

Prevenció: megfelelő minőségi prevencióra  nagy szükség lenne, mely 

csökkenthetné  a családban jelentkező nevelési problémákat  és a hiányosságok 

káros hatásait. 

A prevenció, melynek célja, hogy a megcélzott jelenség ne jöjjön létre, vagy ha 

létrejött, ne váljon súlyosabbá. Ezen túlmenően azonban a prevenció több mindent 

jelenthet. Például egy felfogásmódot, amely a problémák megelőzését preferálja a 

kialakult problémák kezelésével szemben  

 

Kelt: 2021. április 8.                     
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IV. 

A Védőnői Szolgálat tevékenységének  

– gondozotti csoportonkénti – bemutatása: 

 

III. körzet: Peremarton-gyártelep – Vilonya: 

 

Székelyné Kendi Ildikó védőnő tájékoztatója 

 

A körzetet Peremarton-gyártelep és Vilonya község alkotja, az itt működő 

óvodákkal és általános iskolákkal. 

 

A községbe általában hetente két alkalommal megyek át, hétfői napokon 

látogatok,ill. óvoda-iskolaegészségügyi munkát végzek.  

Páros hetek szerdai napján 8 ó 30’ –tól  12 ó 30’-ig önálló védőnői tanácsadást 

tartok várandós  mamáknak, csecsemőknek kisgyermekeknek,ugyanekkor 

nővédelmi gondozás is folyik igény szerint. Az oktatási intézménybe járó gyerekek 

szülei is ekkor érhetnek el. Délután szaktanácsadás a gyermekorvossal. 

Peremartonban önálló nővédelmi és várandós anya tanácsadás minden kedden 

10-12 óráig,önálló védőnői csecsemő és kisgyermek tanácsadás minden 

csütörtökön 8-10 óráig van. 

Szaktanácsadás a gyermekorvossal csütörtökön 10-12 óráig. 

Iskola egészségügyi tevékenységi idő kedden 8-10 óráig. 

Létszámok 2020. December 31.-ei állapot szerint: 

Várandós anya:         11fő,ebből   6 fő Vilonya   

Csecsemő :               13fő,ebből   9 fő Vilonya 

1-3 éves gy.:            30fő,ebből  13 fő Vilonya 

3-7 éves gy.:            69fő,ebből  34fő Vilonya 

 

2020.évi forgalom az önálló védőnői tanácsadásokon : 

Várandós anya :     89  ,ebből    Vilonyán megjelent   53 fő 

Csecsemő     :        311, ebből    Vilonyán megjelent  120 fő 

1-3 éves gy.:          188, ebből   Vilonyán megjelent    50 fő  

3-7 éves gy.:         150fő,ebből Vilonyán                    56 fő 

 

Nővédelmi tanácsadáson : 45 fő,ebből vilonyai megjelenés 16 

 

VÉDŐNŐI MUNKA MUTATÓI A SZÁMOK TÜKRÉBEN: 

A tavalyi évben 25 várandós anyát gondoztam. Az év folyamán szültek száma 12. 

Védőnői látogatások körükben összesen 118 

Újonnan születettek száma 13, ebből 8 vilonyai újszülött.  

Csecsemő látogatások összes száma : 303 
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1-7 évesek körében tett látogatások száma: 384 

Összes családlátogatás 710,összes szaklátogatás 954. 

Csoportos egészségnevelési alkalmak száma 33,résztvevők száma  111 fő. 

Egy európai uniós projectnek köszönhetően elvégeztem a védőnői méhnyak 

szűrés elméleti és gyakorlati képzését. Minden szükséges engedély birtokában a 

szűrés folyamatos lenne. Az utolsó kenetvétel 2017 novemberében történt.  

2020. decemberében újra postázták a behívó leveleket a szűrendő nőknek. 

Összesen 636 főt válogattak be hozzám. A vilonyai nőknek is a peremartoni 

védőnői tanácsadóban tudom levenni a kenetet. December közepe óta szinte 

naponta hívnak,keresnek a szűréssel kapcsolatban,de most a COVID- 19 járvány 

miatt ezt valószínű csak a tavasz elején fogom tudni elkezdeni. 

2020-ban ismét megszerveztem  „A NŐK EGÉSZSÉGE A CSALÁDOK 

EGÉSZSÉGE”szűrést. Március elején,a nőnapon a peremartoni tanácsadóban 

vártam az érdeklődőket. A nőknek ingyenes testsúly, testmagasság mérést,ebből 

BMI kiszámítását végeztem. Valamint látás, hallás szűrés,vércukor ,vérnyomás 

mérés és vizelet szűrés történt .Egy új eszköznek köszönhetően testzsír 

százalékot is tudtam mérni. Beszélgettem velük a mell önvizsgálatának módjáról, 

fontosságáról,a mammográfiás szűrésről. Összesen 14-en vettek részt a 

programon. Vilonyán a tavalyi évben nem volt nőnapi szűrés,az előző évek 

alacsony látogatottsága miatt. 

A SZOPTATÁS VILÁGNAP-i ünnepség tervezett időpontja július 27.-e volt, de a 

COVID- 19 járvány miatt az ünnepség elmaradt. 

Az édesanyáimat postán feladott emléklappal köszöntöttem.(31 fő ) 

BABAMASSZÁZS  tanfolyamot is tartok mindkét tanácsadóban . 

2020-ban a koronavírus járvány egy kicsit ezt is felülírta. A legnagyobb 

körültekintés mellett, minden védőintézkedést betartva csak egyéni 

babamasszázsok voltak. 13 mamának és babának tudtam megtanítani ezt a 

gyengéd érintést. A masszázs elsődleges célja a baba és a mama közötti kötődés 

elmélyítése. 

(összesen 29 alkalom ) 

Az  APRÓ - TALPAK  BABA – MAMA KLUB Márciusban ünnepelte volna 12 éves 

születésnapját. Az összejövetelek 2020-ban is a peremartoni védőnői 

tanácsadóban voltak, általában a hónap utolsó szerdáján. Januárban a 

Mályvavirág Alapítvány felhívásához csatlakoztunk. Ennek az alapítványnak a fő 

célja a méhnyakrákos megbetegedések számának csökkentése, és az érintett nők 

rehabilitációjának támogatása. A méhnyakrákosok összefogása, hogy érezzék, 

nincsenek egyedül. A méhnyakrák megelőzéséről, a HPV védőoltásról a 

szűrővizsgálaton való részvételről beszéltem az anyukáknak. Az alapítványtól 

kapott szóróanyagokat, ajándékokat kaptak. (10 fő ) 

Februárban ehhez kapcsolódóan a mell önvizsgálatának módjáról, fontosságáról, 

az egészségtudatos magatartásról, a mammográfiás szűrésről tájékoztattam őket. 

(4 fő) 

Az apróságoknak mindkét alkalommal játszóház volt.(2 alkalom,14 fő ) 
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Március 16.-tól a COVID -19 járvány első hulláma miatt, sajnos a baba-mama 

klubot is be kellett zárni, és azóta sem voltak összejövetelek ,mert nem akartam 

kockáztatni a vírus terjedésének lehetőségét. 

A Peremartonban ,ill. Berhidán szervezett programokra vilonyai gondozottjaimat is 

meghívom és várom. 

ÓVODAI – ISKOLAI MUNKA  

Az iskolákban ,óvodákban a nevelési év megkezdésekor,és a téli szünet után 

megtörténtek az előírt kötelező fejtetvességi szűrővizsgálatok. A szűrést a 

tagintézményekben 4 alkalommal végeztem. Összesen 58 gyermeket 

vizsgáltam,pozitív esetet nem tapasztaltam. 

A Peremarton-i intézményekben 12 alkalommal 689 gyermeket szűrtem. Az alsó 

tagozatban találtam fejtetvességet. A szülők együttműködőek voltak,gyorsan 

kikezelték a gyermekeket. 

Az iskola egészségügyi vizsgálatokon a páros osztályokat szűrtük a 

gyermekorvossal közösen.( 114fő ) 

A felső tagozatban 120 tanuló kapott iskolai kampányoltás során védőoltásokat. 

Védőnői fogadóórán 12-en voltak. A fogadó óra az iskolában,vagy a védőnői 

tanácsadóban történik. 

A szülők a az önálló védőnői tanácsadáson érhetnek el a tanácsadókban. 

A TANÉV SORÁN MEGTARTOTT EGÉSZSÉGNEVELŐ,FELVILÁGOSÍTÓ 

ELŐADÁSOK  

A peremartoni első osztályosoknak fogmulázs segítségével bemutattam a helyes 

fogmosás módját,ismertettem nekik azokat az élelmiszereket,italokat,melyek 

fogaik barátai és ellenségei. A kicsik matricát,kifestőt kaptak ajándékba. (25fő ) 

Az ötödik osztályban ,két  órát tudtam tartani az egészséges táplálkozásról. A 

tanulók előadást hallhattak a gyümölcsökről,zöldségekről ,és,hogy miért van 

szüksége tejre a fejlődő szervezetnek. Az órák végén a témához kapcsolódó 

TOTO-t töltöttek ki és a telitalálatosokat a következő alkalommal ,egészséges 

finomságokkal jutalmaztam. Ezúton szeretnék köszönetet mondani az iskola 

diákönkormányzatának.(46 fő) 

A 7. osztályban az AIDS  világnaphoz kapcsolódóan „Korunk réme az AIDS „ 

címmel beszéltem a gyerekeknek a HIV fertőzésről és az AIDS betegségről.(21 fő) 

Összesen 4 előadási alkalom volt, 92 tanulónak. 

2020.március 16.-tól a COVID-19 veszélyhelyzet miatt bezárták az iskolákat,és a 

tanév végéig digitális oktatás folyt. Ez iskolavédőnői munkámat is nagyban 

érintette. Mi még március 10-én be tudtuk oltani a 7.osztályt,a hepatitis B 

oltóanyag második részletével. A hiányzókat a doktornővel egy külön időpontban 

hívtuk be a védőnői tanácsadóba. 

A szülőkkel előzetesen telefonon egyeztettem,mindenki külön időpontra jött,az 

előírások legszigorúbb betartása mellett. Ugyanígy zajlott május végén  a 

méhnyakrák elleni kampány oltás második részlete is,valamint a szűrések 

alkalmával hiányzó tanulók   pótszűrése is. A szülők nagyon segítőkészek 

,együttműködőek voltak. 
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Sajnos több munkatervemben szereplő előadás,valamint a kontroll hallás és 

vérnyomás mérések elmaradtak,melyeket igyekszem pótolni a következő 

tanévben. 

2020.augusztus 31-én részt vettem a tanévnyitó munka-értekezleten ,ahol  

beszámoltam az előző tanévben végzett iskola egészségügyi  munkámról. 

EGYÜTTMŰKÖDÉS A BERHIDAI SZOCIÁLIS és GYERMEKJÓLÉTI 

KÖZPONTTAL: 

A családsegítő központ  munkatársaival folyamatos a kapcsolattartás. Az év során 

13 írásbeli jelzést tettem feléjük. Ebből 8  vilonyai családokkal kapcsolatos. 

Védőnői véleményt felkérésre 5 családról írtam. ( Ebből Vilonya 3 ) 

A jelzett esetek indoka higiéniai hiányosságok,rossz szociális 

körülmények,párkapcsolati problémák, szülői elhanyagolás. Egy  esetben nem 

voltak biztosítottak az újszülött hazahozásának feltételei,emiatt a kórházi 

védőnővel is folyamatos volt a kommunikáció. A jelzőrendszeri megbeszéléseken 

és az évente összehívott gyermekvédelmi tanácskozáson  Berhidán és Vilonyán is 

részt veszek.  Esetkonferencián 2 alkalommal voltam. 

Kelt,  2021.január 18.        

         

V. 

BÖLCSŐDEI BESZÁMOLÓ 

 

Hétszínvirág Napközi-otthonos Óvoda és Bölcsőde 

Készítette: Mozgay Dóra intézményvezető 

 

Személyi feltételek. 

A bölcsődei feladatok ellátását két kisgyermeknevelő végzi, akik közül az egyik 

elvégezte Kaposvári Egyetem kisgyermeknevelői szakát. 

A két gondozónő mellett egy bölcsődei dajka segíti a munkájukat.  A gyermekek 

egész évben folyamatosan érkeznek a bölcsődei csoportba.  

A bölcsődének teljesen külön álló szakmai programja, házirendje van, ez is 

mutatja, hogy különálló intézményegység. 

Engedélyezett férőhelyek száma: 14 fő 

Az év folyamán a teljesített gondozási napok száma 1334 (a naponta ténylegesen 

jelenlevő gyermekek száma éves összesítésben) 

Az év folyamán beíratott gyermekek száma 14 fő 

Tárgyi feltételek 

Intézményünk az ellátást igénybe vevő gyermekek életkorának megfelelő 

gondozást, nevelést, foglalkoztatást, étkeztetést biztosít.  

Feladataink ellátásához ebben az évben is figyelembe vettük a bölcsődék számára 

kötelezően előírt szakmai anyagok, módszertani levelek útmutatásait, és 

törekszünk pontosabb betartásukra, valamint a minőségi munka fejlesztésére. 
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Igyekszünk minden évben a költségvetéshez igazodva, illetve a különböző 

felajánlásokkal élve a kinti és benti játékokat, készletet használati eszközöket 

megújítani. 

Szakmai munka 

Bölcsődénkben minden gyermek családias légkörben saját képességei szerint 

fejlődhet. Megtapasztalhatja a saját játék örömét. 

Arra törekszünk, hogy a gondjainkra bízott gyermekekből, a családjaikkal 

együttműködve, személyiségi jogaik tiszteletben tartása mellett, a világra nyitott, 

önálló, a közösségi együttélés alapelveit, szabályait elfogadó gyermekeket 

neveljünk.  

A közös élmények hozzájárulnak a gyermek egészséges fejlődéséhez, a családi 

nevelés segítéséhez. Az ünnepek megtartása, a népszokások, hagyományok, a 

múlt értékeinek megőrzése és beépítése a mindennapokban nagyon fontos 

nemcsak a családok, hanem a Bölcsődénk életében is. Ünnepek alkalmával a 

csoportszobák díszítése, kisebb ajándékok készítése, a családias hangulat 

megteremtése fontos a gyermekek életében.  

Ünnepeink: 

Állatok napja, Mikulás, Karácsony, Farsang, Családi délután 

 

A bölcsődében folyó munka szakmai tartalma, elvei és módszerei középpontjában 

mindig a gyermek áll. A gyermek feltétel nélküli elfogadása, szeretete, megértése 

munkánk fontos része. Erre épül az egyéni bánásmód, amely biztosítja a teljes 

odafordulást, megértést. Ezt csak személyi állandósággal tudjuk elérni, amely a 

gondozónő-gyermek kapcsolat elengedhetetlen része is, s a gyermek további 

fejlődését, önállóságát, helyes magatartások elsajátítását is eredményezi. 

A szülők és a gondozónők számára már gyakorlattá vált a bölcsőde 

rugalmassága, a szülői igényekhez közelítve.  

A szülői értekezletek mellet többször tatunk fogadóórát, ahol személyesen tudunk 

egy-egy gyermek egyéni szükségleteiről, esetleg az adódó  problémákról beszélni. 

 

Külső kapcsolatok 

Óvoda 

Az óvoda szoros kapcsolatban van a bölcsődével, nemcsak azért mert egy 

intézményen belül helyezkednek el. Törekszem, hogy a különböző ünnepek, 

rendezvények részesei legyenek a bölcsődés gyermekek is. 

Az óvodába való átszoktatást a gondozónők végzik szeptember első napjaiba. Az 

a tapasztalatunk, hogy szinte zökkenő mentesen mennek óvodába, hiszen addigra 

már megismerték az óvónőket, dajka néniket az év során tartott közös 

programjainkon. 

Gyermekorvos - Védőnő 

A gyermekeket minden héten a gyermekorvos látogatja, akivel az intézményünk 

szerződést kötött. A doktornővel ilyenkor a gondozónők megbeszélhetik az 

aktuális problémákat is.  
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Védőnőkkel egy-egy gyermek kapcsán szoktunk konzultálni, illetve közös 

megoldást találni a gyermekek érdekében. 

Gyermekjóléti Szolgálattal jelzőrendszer keretében havonkénti rendszerességgel, 

illetve szükség esetén a gondozónők feladata az esetleg felmerülő problémáknál.  

A tavalyi év rendhagyómódon telt a bölcsödében is a pandémia miatt. 

Magyarország Kormánya 2020. március 14-én a COVID-19 vírus terjedésének 

következményeként Magyarország területére vészhelyzetet hirdetett, ezzel egy 

időben különleges jogrendet vezetett be. 

A rendkívüli helyzetre való tekintettel Berhida Város Polgármester elrendelte, hogy 

a település bölcsődéje és óvodája 2020. 03.16-17-én csak ügyeletet tartsanak, 

azokat a gyermekeket fogadják, akiknek az elhelyezését a szülők nem tudják 

megoldani ilyen rövid idő alatt. 2020.03.18-tól zárást rendelt el. 

A szülőket az intézmény, városunk honlapján, a csoportok zárt facebook 

csoportjában, és plakátok formájában tájékoztattuk a rendkívüli helyzetről. 

A zárás alatt iskolai-óvodai-bölcsődei étkeztetés biztosítottunk mindenkinek, aki 

igényelte. 

Kormányrendeleteknek megfelelően Május 5.-től 5 fős csoportokban ügyeletet 

biztosítottunk, illetve online küldtük a gyermekeknek a különböző 

játéktevékenységeket. 

Május 25-től megnyitottuk az intézményt a járványügyi helyzetnek való megfelelés 

teljes betartásával, intézkedési tervvel. 

Az óvintézkedés azóta is tart intézményünkbe. 

Kelt:  2021.04.06       

 

VI. 

A BŰNMEGELŐZÉSI PROGRAM FŐBB PONTJAINAK BEMUTATÁSA, 

VALAMINT A GYERMEKKORÚ ÉS FIATALKORÚ BŰNELKÖVETŐK 

SZÁMÁNAK AZ ÁLTALUK ELKÖVETETT BŰNCSELEKMÉNYEK SZÁMÁNAK, 

A BŰNELKÖVETÉS OKAINAK BEMUTATÁSA 

 

Településünk a Veszprémi Kistérséghez és tartozik. A Veszprémi Kistérség 

Többcélú Társulása településeinek bűnmegelőzési és közbiztonsági 

koncepciója 20 település, köztük Vilonya kedvező közbiztonsági nívójának 

fenntartása, és továbbfejlesztése érdekében született.  

Vilonya Község Önkormányzatának bűnmegelőzési és közbiztonsági 

koncepciója lehetőségeket biztosít a bűnmegelőzés területén kiírásra kerülő 

pályázatok elnyerésére.   

A koncepció célja, hogy a településünkön az életminőséget javító közbiztonság 

megteremtése érdekében, a közrend megóvásához, a bűnmegelőzésben és a 

bűnüldözésben részt vevők közötti célirányos párbeszédet elősegítse. 
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A település közbiztonsági állapota a helyi problémák összességéből tevődik össze, 

ezért kezelése és a bűncselekmények megelőzése is csak helyi összefogással 

lehetséges. A bűnözés mérséklése a lakosság, az őket képviselő önkormányzat 

érdeke és a rendőrség feladata, összhangban az igazságügyi szervekkel /bíróság, 

ügyészség/. Egy fő cél: a helyi lakosok és érdekeik megvédése a bűnözéstől, a 

közlekedési és együttélési szabályokat súlyosan megsértőktől. 

A bűnmegelőzés vonatkozásában a mai körülmények között nem várható el, hogy 

ez csak a rendőrség és az igazságszolgáltatás feladata legyen szükséges az 

összefogás a társadalmi segítségnyújtás.  

Általánosan elismert segítők e vonatkozásban a polgárőrök. A települések 

többségében működnek ezek a társadalmi szervezetek – több-kevesebb 

hatékonysággal.  Bevonhatók a körbe még az oktatási intézmények felelős 

munkatársai, az ifjúsági és sportszervezetek, a családsegítő és népjóléti 

szervezetek, az egészségügy dolgozói, az egyházak. 

 

A települési bűnmegelőzési és közbiztonsági koncepció főbb pontjai: 

I. Bevezetés 

 1. Előzmények 

 2. A koncepció célja 

 3. A koncepció jogi alapjai 

 4. A koncepció módszertani alapjai 

II. Települési viszonyok 

1. Vilonya település földrajzi fekvése, bel- és külterületének leírása, 

 természeti adottságai 

2. A település szociometriai leírása, kulturális értékei 

3. Gazdasági élet, a település életében jelentősebb szerepet játszó 

vállalkozások 

4. Idegenforgalom, turizmus, átutazók 

5. Közbiztonság 

 5.1. A helyi társadalom közbiztonság szempontjából releváns jellemzői 

5.2. Bűncselekmény főcsoportok adatai, tulajdon elleni szabálysértések 

adatai  

5.3. Rendőri jelenlét a településen, polgárőr szervezetek, önkormányzati 

alkalmazásban álló rendészeti feladatokat ellátó személyek 

III. A koncepció elemei 

 1. Célok - hosszú távú célok 

                      - középtávú célok 

                      - rövid távú célok 

 2. Kapcsolódás a nemzeti bűnmegelőzési stratégiához 

  2.1. A gyermek- és fiatalkori bűnözés megelőzése 

  2.2. A településbiztonság fokozása 

  2.3. Az áldozattá válás megelőzése és az áldozatok segítése 

  2.4. A bűnismétlés megelőzése 
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 3. Prioritások a bűnmegelőzésben 

  - kiskorú veszélyeztetése bűncselekmények alacsony szinten tartása, 

  -  alkalmi lopások, trükkös módon elkövetett lopások, csalások, 

   bekerített helyről történő lopások, zárt gépjármű feltörések 

   megelőzése, 

  - rongálás, rablás, lakásbetörések visszaszorítása illetve   

   megelőzése, 

  - fel nem sorolt bűncselekmények esetében a bűnmegelőzés 

    módszereinek célirányos alkalmazása 

 4. Cselekvési terv a prioritások érvényesítéséhez 

IV.  A koncepció megvalósítása 

1. A megvalósítás eszközei 

2. A megvalósítás alanyai 

3. Az együttműködés szervezeti keretei, fórumai 

4. A bűnmegelőzés kommunikációja 

V.  A koncepcióban foglaltak végrehajtásának ellenőrzése és az értékelés rendje 

 

 Az önkormányzat és a rendőrség együttműködése 

Vilonya község a Balatonalmádi Rendőrkapitánysághoz tartozott 2015. I. 

félévében, július 1-jétől a Várpalotai Rendőrkapitányság körzetébe került. A 

település közrend és közbiztonsági helyzetéről szóló tájékoztatót 2020. májusában 

tárgyalta a testület.  

 

A Várpalotai  Rendőrkapitányság tájékoztatása szerint : 

 

 A bűnmegelőzési tevékenység helyzete, folyamatban lévő programjai. 

(Az adatok a 2019.évi beszámoló alapján készültek, a 2020. évi beszámoló 

2021. májusi Képviselő-testületi ülésen kerül beterjesztésre) 

 

 

A rendőrkapitányság a bűnmegelőzési munkatervben vállalt feladatait 

végrehajtotta, a bűnügyi osztály és a rendészeti osztály folyamatosan figyelemmel 

kísérte a közterületen elkövetett jogellenes magatartások alakulását, és szükség 

esetén kezdeményezte a társszervekkel közös szolgálatellátást.  

 

Folyamatban lévő programok:  

-DADA oktatás 

-Komplex iskolai drogprevenciós program 

-Iskola rendőre program 
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Gyermek és ifjúságvédelmi tevékenység értékelése. 

A vilonyai általános iskola iskolarendőre a kapcsolatot felvette az alapfokú oktatási 

intézmény vezetőjével, pedagógusaival, tanulóival, és előadás, foglalkozás 

megtartására tett kezdeményezést.  

Az Országos Rendőr-főkapitányság kezdeményezése alapján működik a 

Várpalotai Járási Közbiztonsági Egyeztető Fórum, amelynek keretében jött létre az 

Ifjúságvédelmi Munkacsoport, valamint az Idősügyi Munkacsoport.  

 

Az Ifjúságvédelmi Munkacsoport tagjai által vállalt, munkatervben meghatározott 

feladatok  teljesültek, a fiatalok részére célirányos prevenciós foglalkozások 

megtartásra kerültek. A célcsoport részére szervezett szabadidős programok 

hatékony együttműködéssel valósultak meg.  

A gyermek és fiatalkorú bűnözés csökkentése érdekében az érintett korosztály 

részére célirányos, preventív foglalkozások, előadások megtartására került sor.  

 

A Várpalotai Rendőrkapitányság illetékességi területén jelenleg három általános 

iskolában folyik a DADA program. 

Az ELLEN-SZER programot a rendőrkapitányság illetékességi területén nem 

indítottuk el, mivel a középiskolákban a Komplex iskolai drogprevenciós program 

folyamatosan kellő szerhasználatot megelőző információt nyújt.  

Iskolai bűnmegelőzési tanácsadó a Várpalotai Rendőrkapitányságon nem lát el 

feladatot.  

A gyermekvédelmi tapasztalatokkal kapcsolatban elmondható, hogy a 

jelzőrendszer jól működik. A Várpalotai Rendőrkapitányság munkatársai 

folyamatosan tartják a kapcsolatot a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálatok és 

a Járási Gyámhivatal munkatársaival, kölcsönösen jelzésekkel élnek a partnerek 

felé.  

 A családon belüli erőszak helyzete, áldozatvédelem. 

 

A családon belüli erőszak elleni fellépés kiemelt feladata a rendőrség 

bűnmegelőzési tevékenységének. Ezen tevékenység sikere nem képzelhető el a 

hatósági, szociális illetve gyermekvédelmi szférában dolgozó szervezetek 

rendszeres, gyors, kölcsönösségen alapuló információcseréje nélkül.   

A családon belüli erőszak körébe sorolt legjellemzőbb bűncselekmények, 

előfordulásuk arányában, a kiskorú veszélyeztetése, zaklatás, tartás elmulasztása.  

Általánosságban elmondható, hogy a kiskorú veszélyeztetése miatt folytatott 

nyomozások jellemzően a Család- és Gyermekjóléti Szolgálat, illetve a Járási 

Hivatal Gyámügyi Osztálya munkatársainak jelzése, rendőri észlelés, illetve a 

törvényes képviselő feljelentése alapján indultak, szülők, gondviselők, nevelő 

szülők jogsértő cselekményei miatt. 
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A családon belüli erőszakkal kapcsolatban kiemelt figyelmet fordítottunk az 

ideiglenes megelőző távoltartás intézkedés alkalmazása lehetőségének 

vizsgálatára, illetve az intézkedés alkalmazására.  

Az áldozatvédelemmel kapcsolatban a 2019-ben vilonyai lakóhelyű sértett nem 

vette igénybe az áldozatsegítő szolgáltatást, igazolás kiállítására részükre nem 

került sor. A rendőri eljárások során az áldozatokat a rendőrség munkatársai 

minden alkalommal tájékoztatták a segítségnyújtás lehetséges módjairól, helyeiről, 

az ügyintézéshez szükséges dokumentumokról. Folyamatos kapcsolatot tartottunk 

a Várpalotai Kormányhivatal és a Veszprém Megyei Kormányhivatal illetékes 

osztályával.  

Áldozatvédelmi tevékenységünk kiemelt területe a fiatalkorúak, illetve az 

időskorúak, állapotuknál fogva korlátozottan védekezőképes személyek csoportja.  

A kiemelt csoportok hatékonyabb elérése érdekében működtettük a Járási 

Közbiztonsági Egyeztető Fórum keretében az Ifjúságvédelmi illetve az Idősügyi 

Munkacsoportot. 

 

Az idős, egyedül, illetve fogyatékkal élő személyek áldozattá válásának 

megelőzése érdekében a polgárőr egyesületek tagjainak bevonásával, a Járási 

Közbiztonsági Egyeztető Fórum Idősügyi Munkacsoportja tagjainak segítségével 

rendszeresen tájékoztató kiadványokat tettünk közzé, amelyben felhívtuk a 

figyelmet az áldozattá válás megelőzésének lehetőségeire.  

 

A Várpalotai Rendőrkapitányság több alkalommal tartott bűnmegelőzési témában 

előadást idős vagy fogyatékkal élő személyek közösségei részére (Vakok és 

Gyengénlátók Egyesülete, Pünkösdi Egyházközség, Fogyatékkal Élők Napközi 

Otthona, Nyugdíjas Klub, Kertbarát Kör, Lakossági fórum), melyen vilonyai 

illetékességű érdeklődő is részt vett.  

 

A kábítószer prevenció helyzete. 

A gyermek és fiatalkorú bűnözés csökkentése  érdekében, valamint az egyes, 

fiatalkori bűnözés megelőzése érdekében prevenciós előadások kerültek 

megtartásra.  

A baleset-megelőzési tevékenység, programjainak bemutatása. 

A korábbi évek gyakorlatának megfelelően a baleset-megelőzés társadalmi 

feladatait a Városi Baleset-megelőzési Bizottság fogja össze. Állandó tagjai 

olyan szakemberek, akik foglalkozásuk révén kapcsolatban vannak a 

közlekedéssel, illetve annak problémáival.  

 

Az elmúlt évben, megfelelően a korábbi prioritásoknak, a bizottság elsődleges 

feladatának tekintette a település  területén a balesetek számának csökkentését 

és a közlekedési morál javítását. Ez az óvodások és iskolások körében végzett 

oktatásokban, a médián keresztül történő figyelemfelhívásokban és a közutak 



26 

 

 

forgalmának szabályozási tevékenységén keresztül nyilvánul meg. Programjaink 

között vannak több éves hagyománnyal rendelkezők.  

 

Hagyományos programnak tekinthetők, amelyek keretében munkatársaink 

ellátogattak Várpalotán a gyermekek részére tartott nyári napközis, illetve 

sporttáborokba, ahol a kerékpáros, illetve gyalogos közlekedés szabályainak 

ismertetésével, játékos sportvetélkedőkön, kerékpáros ügyességi versenyeken 

történő begyakorlással adtunk baleset-megelőzési ismereteket.  

 

Folytattuk a Húsvéti és Mikulás napi fokozott közlekedési ellenőrzéseinket, 

amelyekben a szabályosan közlekedő autósok apró ajándéktárgyat kaptak.  

 

Szerveztük a felmenő rendszerű, iskolai közlekedési és kerékpáros vetélkedőket, 

közlekedési tárgyú óvodai bábversenyt, gyermekrajz pályázatainkat. 

 

A passzív biztonsági eszközök meglétére, a közlekedéssel összefüggő iratok 

érvényességének ellenőrzésére, a vezetés közben kézben tartott mobil 

telefonkészülék használatának kiszűrésére, és az egyéb közlekedési szabályok 

betartására irányuló akciók elsődleges célja nem a büntetés, hanem a 

figyelemfelhívás volt. 

 

Az időskorúak közlekedésbiztonságának javítása érdekében gyakorlati tanácsokat 

tartalmazó előadást tartottunk több nyugdíjasklubban is. 

 

Együttműködés. 

 

A helyi önkormányzattal. 

 

A Várpalotai Rendőrkapitányság jó munkakapcsolatot alakított ki az 

illetékességi területén található helyi önkormányzatokkal, 

együttműködésünk folyamatos, munkánkat a kiegyensúlyozott 

kapcsolattartás és a kölcsönös segítőkészség jellemzi. 

 

A területileg illetékes bírósággal és ügyészséggel folytatott együttműködés 

helyzete. 

 

A Várpalotai Rendőrkapitányság büntető, szabálysértési, és közigazgatás eljárásai 

felett a törvényességi felügyeleti jogot a Veszprémi Járási és Nyomozó Ügyészség 

gyakorolja. A rendőrkapitányság és az ügyészség kapcsolatát a konstruktív légkör 

jellemzi. Ellenőrzéseik során a segítőkészség dominál. 

 

A Veszprémi Járásbírósággal a kapcsolat kiegyensúlyozott. A rendőrkapitányság 

munkatársai a bíróság által küldött megkereséseket, lakcímellenőrzéseket, 
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elővezetéseket minden alkalommal igyekeznek a legjobb tudásuk szerint gyorsan, 

határidőben végrehajtani 

 

 Az oktatási intézményekkel, egyházakkal, civil szervezetekkel folytatott 

együttműködés helyzete. 

 

A Várpalotai Rendőrkapitányság tevékenysége során széleskörű együttműködést 

folytat az illetékességi területén működő oktatási intézményekkel, civil 

szervezetekkel.  

 

VII. 

A TELEPÜLÉSI ÖNKORMÁNYZAT ÉS A CIVIL SZERVEZETEK KÖZÖTTI 

EGYÜTTMŰKÖDÉS KERETÉBEN MILYEN FELADATOK, SZOLGÁLTATÁSOK 

ELLÁTÁSÁBAN VESZNEK RÉSZT CIVIL SZERVEZETEK /ALAPELLÁTÁS, 

SZAKELLÁTÁS, SZABADIDŐS PROGRAMOK, DROGPREVENCIÓ STB./ 

 

A civil szervezetek elsősorban a szabadidős programok szervezésében és 

lebonyolításában vesznek részt. A 2020. évi tevékenységükről szóló beszámoló 

március hónapban volt napirenden, melyből kiderült, hogy a legtöbb munkaterv 

szerinti programjuk a veszélyhelyzet kihirdetéséről és a veszélyhelyzeti 

intézkedések hatálybalépéséről szóló 27/2021.(I.29.) Korm. rendelettel kihirdetett 

veszélyhelyzetben elmaradt, vagy csak részben tudták megtartani.  

 

 

- Az Iskolai és Óvodai Szülői Szervezetek a gyermekek részére szerveztek 

rendezvényeket, kirándulásokat,  de ezek nagy része sajnos nem került 

megtartásra. 

-  A Vilonyai Kispályás Labdarúgó Csapat és a Testépítő Klub lehetőséget biztosít 

a mozgásra, sportolásra, a többletenergia levezetésére, 2020 évben csak 

korlátozottan volt nyitva az edzőterem.  

- A Vilonyai Népdalkör a szórakozás és szórakoztatás lehetőségét nyújtja a 

település lakóinak. Közösségépítő szerepük példaértékű a fiatalok számára is, 

de rendezvényeket ők sem tartottak 2020 évben. 

- A Vilonyai Polgárőr Egyesület rendszeresen lát el szolgálatot a településen. 

Jelenlétükkel hozzájárulnak a falu rendjéhez, a lakosság nyugalmához, a 

bűncselekmények megelőzéséhez. Rendezvények szervezésében és 

lebonyolításában, biztosításában rendszeresen részt vesznek szükség szerint.  
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ÖSSZEGZÉS: 

A településen élő gyermekek ellátásának megszervezése érdekében az 

Önkormányzat 2020. évben is biztosította a pénzbeli és a természetbeni 

ellátásokat valamint a már kiépített személyes gondoskodást nyújtó alapellátások 

működtetését. 

 

 

Vilonya, 2021. április 23. 

Fésüs Sándor  

polgármester  

 

…/2021. (IV......) Kt.  határozat 

Vilonya Község Önkormányzata gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak 

ellátásáról szóló 2020. évi átfogó értékeléséről 

 

 

Vilonya Község Önkormányzat Képviselő-testületének – a katasztrófavédelemről 

és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. 

törvény 46. § (4) bekezdése szerinti - hatáskörében eljáró Vilonya Község 

Önkormányzat Polgármestere a veszélyhelyzet kihirdetéséről és a veszélyhelyzeti 

intézkedések hatálybalépéséről szóló 27/2021.(I.29.) Korm. rendelettel kihirdetett 

veszélyhelyzetben „Vilonya Község Önkormányzata gyermekjóléti és 

gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról szóló 2020. évi átfogó értékeléséről” 

tárgyban az alábbi döntést hozta: 

 

1. A gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról szóló 2020. évi 

átfogó értékelést elfogadja. 

 

2. A döntést az érintettek részére továbbítani kell.   

 

Határidő: a VMKH részére való továbbításra 2021. 05. 31. 

Felelős:    Fésüs Sándor polgármester 

                 dr. Guti László jegyző 

       Peresztegi Lászlóné aljegyző  

      Szabó Nikolett hatósági irodavezető 

                 Csonka Ágnes igazgatási ügyintéző 

 


