VILONYA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
16/2021. (XTI. 16.) nkormdnyzati rendelete
a 2022, évi dtmeneti gazdilkodssrol

Vilonya Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatérozott eredeti jogalkotéi hatdsksrében, a 2. § (1) bekezdése b) pontja
tekintetében a kozszolgélati tisztviselokrdl szolé 2011 évi CXCIX. térvény 234. § (3)
bekezdés c) pontjéban és (4) bekezdésében, a mellékletek tekintetében az allamhéztartésrol
52016 2011. évi CXCV. torvény 25. §-ban kapott felhatalmazés alapjan, az Alaptdrvény 32,
cikk (1) bekezdés f) pontjaban meghatdrozott feladatkérében eljarva a kévetkezdket rendeli

el:

I. § (1) Vilonya Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testilete felhatalmazza a
polgarmestert, hogy az dnkormanyzat kéltségvetését megillet bevételeket folytatélagosan, a
hatélyos jogszab4lyok szerint beszedje.

2. § (1) Az Onkormanyzat kiaddsainak teljesitésére a 2021. évi modositott koltségvetési
rendelet kiad4si eldirdnyzatain beliil ardnyosan keriilhet sor az alabbiak szerint:

a) a foly6 kiadasokat aranyosan,

b) a2022. évre athiiz6dé kifizetések szerzodés szerint,

¢) a mar folyamatban 1év6, kotelezettségvallaldssal terhelt beruhazasi, feltjitasi feladatok
kiadasai,

d) a szocidlis ellétdsok a jogszabalyok szerinti mértékig

e) az €letveszély elhdritasat, a ,havaria” —ként jelentkezé koltségeket a sziikséges és
elengedhetetlen mértékig.

(2) A Képviselé-testiilet a 2021. év novemberében és decemberében hatilyban 1évé hat6sagi
szerzbdésekhez kot6dd kozfoglalkoztatottak munkabér és jaruléka koltségeit kifizeti.

(3) Az Onkorményzat intézményei, a Berhidai Szocidlis Térsulds, illetve a Berhidai
Koznevelési Tarsulds részére a fenti elvek szerinti kiad4si eldirdnyzatok aranyos része
keriilhet atadasra, finanszirozasra.

(4) A Hulladékgazdilkodési rendelet figyelembevételével a lakossig részére a 2021. IV.
cgyedévi 4thizodo hulladékszallitisi dij kifizetéséhez 85 % kedvezményt biztosit. A
kedvezmény Szolgéltaté részére torténd megtéritése érdekében 1.000.000,- Ft el6irdnyzat
keretet allapit meg,

3. § (1) Vilonya Kozség Onkorméanyzaténak 2021. évi koltségvetésérol sz616 3/2021. (11.23.)
rendeletének 7. §-8. §, 9. § (1)-(7), a (2)-(10) bekezdésben foglaltak szerint kell alkalmazni,

2) Az odnkorményzat és koltségvetési szerveinek vezetdi felelések az eldiranyzataik -
tillépést nem eredményezd modon torténé — felhasznaldsdért, betartva az illamhéztartisrs]
sz616 2011. évi CXCV, torvény és az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011.
(XIL31) Korméany rendelet, az 4llamhédztartds szamvitelérdl sz616 4/2013.(1.11.)
Korméanyrendelet el6irdsait, az alapité okiratokban, a munkamegosztids és feladatvallalas
rendjérdl sz616 megallapodés és a pénziigyi szabélyzatokban foglaltakat. Evkozben kiadasaik
sejat miikddéstik koérébe tartozd palydzati tdmogatdsnal, intézményi miikédési bevételngél
figyelembe vett bevételeikkel azonos dsszegben néhetnek. A kiadési kiemelt el6iranyzatok
egymdas kozotti Aatcsoportositdsi javaslatokat, illetve eldirinyzat emelési igényeket a
Képviselo-testiilet hagyja jova.

(3) Az intézményeknél a betoltetlen lldshelyek miatti feladat ellatast gy kell megszervezni,
hogy az eléiranyzati tillépést ne okozzon. Az 6vodapedagbgusok éves tilorakeretét nem lehet



tallépni. A foglalkoztatasi jogszabdlyok betartdsiért minden intézményvezetét személyes
felelosség terheli.

(4) A személyi juttatdsok: a 2021. évben a kotelez$ atsoroldsokat, minimal bér és a
garantdlt bérminimum kiegészitéseket végre kell hajtani. A kézalkalmazottak, kiztisztviselék
¢s munkavallalok részére jogszabalyokban meghatarozott médon és mértékben a kételezéen
eldirt illetményeket, munkabéreket illetménypotlékokat, agazati pétlékokat, bdlcsédei &s
egyéb potlékokat biztositja a terv.

(5) A Képvisel6-testiilet a 2022. évi kézponti koltségvetésrol szo16 2021. évi XC. térvény
62. § (6) bekezdése alapjan a koztisztviseldi illetményalapot 2022. janusr 1-t6] 46.380,- Ft
8sszegben allapitja meg a 2021. évi illetményalappal megegyezden.

(6) Az 6nkormanyzat a Berhidai K6z8s Onkormanyzati Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)
koztisztviseldi részére a kozszolgdlati tisztvisel6krdl sz6lé 2011 évi CXCIX. torvény (a
tovabbiakban: Kittv.) 234. § (3) bekezdés c) pontjaban és a (4) bekezdésében foglaltak alapjan
az illetménykiegészités mértékét 20 %-ban allapitja meg.

(7) A koztisztvisel6k, hivatali alkalmazottak részére a Kitv. 151. § és a Magyarorszig 2022.
évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2021. évi XC. t6rvény 62. § (4) bekezdése szerint 2022.
évben nettd 400.000,- Ft cafetéria keretet allapit meg,

(8) A kozponti béremelésben nem részesiilé valamennyi kozalkalmazott részére
(részmunkaidés alkalmazott csetén munkaidd ardnyaban) a 2022. janudr 1-i garantilt
illetményhez, illetve a 2022.01.01-i minimalbérhez, garantdlt bérminimumhoz képest, bruttd
10.000,- Ft/hé dsszegii illetmény névekedést, illetmény-kiegészitést biztosit 2022. janudr 1-
tol.

(9) Az dnkorményzat a kbzalkalmazottak jogillasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény (a
tovabbiakban: Kjt) és Kitv. teljes munkaidében foglalkoztatott alkalmazottai részére
egylittesen — az allamhéztartdsrél sz6l6 torvény végrehajtasarél szolé 368/2011. (XIL31.)
Kormanyrendelet 51. §-a alapjan — éves szinten az egységes rovatrend K1 rovat eredeti
eldirdnyzatinak maximum 25 %-a mértékig véllalhaté kotelezettség amennyiben az
intézményi koltségvetésekben biztositott a fedezet.

(10) A sajét gépjarmiithasznalat kéltségtéritését a személyi jovedelemadordl szolé 1995, évi
CXVIL torvény adémentes mértékével azonos dsszegben ismeri el — indokolt és gazdasagos
esetekben — a koltségvetése terhére. A gépjarmili kopas és a sajat gépjarmiivel torténd
munkéba jaras koltsége 15,- Ft /km 2022. januar 1-t8l.

(11) Az évodapedagégusok részére brutté 30.000,- Ft/hd Ssszegii illetmény névekedést,
illetmény-kiegészitést biztosit 2022. januar 1-t51.

(12) A kozponti koltségvetési vagy Eurépai Unios forrdsbél szarmazo, az 6nkormanyzat vagy
intézményei szdmara juttatott timogatasok - az dtmeneti gazdalkodasrol sz616 rendelet alapjan
— a tAmogatéi okiratban foglaltak szerint, az adott kiadasi rovatokon felhasznalhatdak.

(13) A Hétszinvirdg Napkoziotthonos Ovoda é&s Boleséde ¢vodapedagdgusainak
helyettesitésébdl ad6dé thléra keret biztositasahoz a Berhidai Koznevelési Tarsulds részére
300.000,- Ft + jarulék tdmogatasi 6sszeget hataroz meg.

(14) A 2021. évi felujitasi kiadasi elSirdnyzatok kozill az dtvezetését engedélyezi a 2022.
évi atmeneti gazdalkodas id6szakdra, a szerzddéssel még nem lek6tétt feladatokra az alabbiak
szerint: Temetd ravatalozo felujitas palyazat 9.050.160,- Ft

(15) A 2021. évi beruhdzisi kiad4si elbirdnyzatok koziil az dtvezetését engedélyezi a 2022.
évi dtmeneti gazdalkodas id6szakéra, a szerz6déssel még nem lekétostt feladatokra az aldbbiak
szerint:

a) Onkormanyzati Gtépités MFOTU/2020 15.974.825,- Ft
b) Ut-hid buszmegallék oldalara id8jarasallé helyi foték, képek 200.000,- Ft
c) Zoldtertilet koztéri virdgtartok 400.000,- Ft
d) 94 hrsz konténer WC viz és szennyviz bekitése 322.000,- Ft



4. § Intézményi létszdm keretet az aldbbiakban hatarozza meg: zoldteriilet kezelésen 1 8
koézalkalmazott, kulturhdznal 1,5 f6 kézalkalmazott &s 7 £6 kézfoglalkoztatott.

5. § Az atmeneti gazdalkodésrdl sz616 rendelet alapjan beszedett bevételeket és kiadasokat a
2022. évi koltségvetési rendeletbe be kell illeszteni.

6.§ E rendelet 2022. januér 1-jén lép hatélyba.

7. § Ez a rendelet hatalydt veszti Vilonya Kozség Onkorményzatinak 2022. évi
kéltségvetésérél sz616 rendelete hatalyba Iépésének napjan.
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